
 
Entrate
previste

 
Esperienza 
pregressa

Di difficile 
reperimento

In sostituzione 
personale in 

uscita

Di nuove figure 
professionali**

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Altri specialisti dell'educazione e della 
formazione

960    959  99,9 303  31,6 1.627  59,0 99  10,3 

Professori di scuola primaria, 
pre–primaria e professioni assimilate

790    693  87,7 531  67,2 1.070  73,8 16  2,0 

Specialisti in scienze matematiche, 
informatiche, chimiche, fisiche e 
naturali

460    343  74,5 323  70,2 3.358  13,7 97  21,1 

Specialisti delle scienze gestionali, 
commerciali e bancarie

400    380  95,0 186  46,6 1.258  31,8 145  36,3 

Ingegneri e professioni assimilate 360    331  91,9 209  58,1 4.337  8,3 169  46,9 

Specialisti nelle scienze della vita 280    246  87,8 145  51,8 509  55,0 15  5,4 

Professori di scuola secondaria, post-
secondaria e professioni assimilate

230    217  94,2 76  33,2 256  89,8 -  - 

Medici 190    143  75,3 129  67,9 347  54,7 3  1,6 

Specialisti in scienze sociali 110    108  98,1 5  4,7 420  26,2 5  4,7 

Specialisti in scienze giuriche 100    93  92,7 23  22,9 417  24,0 46  45,8 

Altre professioni 170    165  97,1 29  17,3 51  30,6 50  29,5 

Totale 4.040    3.668  90,8 1.959  48,5 8.434  47,9 642  15,9 

N t Il ( ) i di l t ti ti t i ifi ti I t t li d i d ti ti

Dirigenti, professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione*: caratteristiche delle entrate
previste in provincia di Trento nel 2021  (valori assoluti e percentuali)

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei
singoli valori
** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/o che non siano figure già presenti in azienda

Nota: Il segno (-) indica un valore statisticamente non significativo. I totali comprendono comunque i dati non esposti.

Fonte: USPML su dati Unioncamere-ANPAL, Sistema Informativo Excelsior


